
 
ELEZIONI R.S.U. : 

FINALMENTE L’OPPORTUNITA’ DI CAMBIARE ROTTA 

Nelle prossime settimane convocheremo,come già annunciato, le elezioni per 
designare i  componenti del collegio sindacale in Almaviva C. ex-Atesia. Dopo 
le fallimentari politiche sindacali messe in atto da cgil, cisl,uil e ugl: la 
negazione dei passaggi a 6h, del premio di risultato e dei livelli 
inquadramentali, per non parlare delle continue deroghe peggiorative al c.c.n.l. 
in materia di fruizione coatta dei r.o.l ex festività e ferie, è giunto il tempo di 
CAMBIARE!  

Ma c’è di più : a causa di un ANTIDEMOCRATICO ACCORDO FIRMATO DA 
SINDACATI CONFEDERALI E DA CONFINDUSTRIA (IL SINDACATO DELLE 
IMPRESE) NEL LUGLIO 93,  il 33% delle R.S.U. verrà spartito tra 
Cgil,Cisl,Uil e Ugl ancora prima che i lavoratori esprimano la loro 
preferenza e indipendentemente dai risultati elettorali. I lavoratori 
vengono così espropriati del diritto di definire con il proprio voto la 
reale rappresentatività all’interno dell’azienda e del diritto di poter 
chiudere definitivamente con questi signori,  i quali fino ad oggi non 
hanno fatto altro che firmare  degli accordi che hanno peggiorato 
radicalmente le condizioni di tutti i lavoratori di Almaviva-Atesia.  

Nello stesso accordo è previsto che tutti i sindacati, ovviamente ad 
esclusione di CGIL-CISL-UIL e UGL, siano obbligati, a raccogliere le 
firme del 5% dei lavoratori aventi diritto di voto nell’azienda dove si 
svolgeranno le elezioni Rsu  soltanto per poter partecipare alla 
competizione elettorale. 

Chiediamo quindi di darci una sostegno e PERMETTERE ALLA LISTA COBAS 
Almaviva- ATESIA DI PARTECIPARE ALLA COMPETIZIONE ELETTORALE 
APPONENDO UNA FIRMA PER LA DEMOCRAZIA SINDACALE, che non da’ in 
nessun modo la indicazione di voto e non comporta l’iscrizione al nostro 
sindacato, un SINDACATO DI BASE, senza dirigenti sindacali stipendiati che 
decidono per te, non legato a partiti, e formato da  lavoratori come noi. 

I Cobas finora hanno dimostrato a tutti con i fatti, non firmando e 
opponendosi con tutte le energie ai pessimi accordi siglati, di essere 
l'unica voce dei lavoratori. Ed è per questo che sostenendo la lista 
Cobas si da più forza e più dignità ad ognuno di noi anche in previsione 
di quello che in futuro ci aspetterà iniziando dal famigerato cambio di 
sede. 
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